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UDDANNELSESPLAN for erhvervsuddannelsen til Radgiver i Socialt Arbejde

Perorsaanermik Ilinniarfik / Socialpadagogisk Seminarium vil under den ansattes uddannelsesforlgb
planlaegge og tilrettelaegge uddannelsesforlgb, saledes at der kan ske kobling mellem teori og praksis.
Koblingen mellem teori og praksis skal sikre, at der kan ske mest muligt transfer mellem undervisning pa
modulerne og den studerendes ansattelse. Dette er til fordel for ansattelsessted og kolleger, der indgar i
samarbejdet og sparring med den studerende.

Nedenfor er aftaler indgaet mellem ansaettelsessted og den ansatte, som skal studere til Radgiver i Socialt
Arbejde under sit ansaettelsesforhold:

Ansattelsessted: Ansattes stillingsbetegnelse:
Kontaktoplysninger ansaettelsessted: Den ansattes kontaktoplysninger:
NAVN: NAVN:
TLF: TLF:
MAIL: MAIL:
@nsker til specialisering under uddannelsen Voksenomrade:

(st X ved jeres forste prioritet) | Barn-, unge- og familieomradet:
Arbejdet tilrettelaegges saledes, at den studerende kan deltage ved JA
undervisningsmodulerne pa uddannelsen til Radgivningsassistent (i alt ca. 950
arbejdstimer).

Ved JA bidrager ansettelsesstedet med lon, dagpenge m.m. ifm. ansattes deltagelse pd | NEJ
undervisningsmoduler - efter gaeldende regler for ansaettelsesforholdet.

Aftaler mellem arbejdssted og den ansatte vedr. forventede arbejdstimer til opfyldelse af laeringsmal for
studierne (i alt forventes ca. 1550 arbejdstimer fordelt over de 3 ar til studier i perioderne mellem
undervisningsmodulerne)

Nedenfor beskrives aftaler for tilrettelaeggelse af studietid i arbejdstiden, dvs. hvor ansaettelsesstedet
bidrager til uddannelsen med arbejdstimer/lan efter gaeldende regler for ansattelsesforholdet.

Ansaettelsesstedet stiller et antal timer til radighed for faglig og personlig supervision under
uddannelsesforlabet:

Antal timer, der kan anvendes til uddannelsesforlgbet:

Aftale om supervision:

Ansaettelsessted og studerende er indforstdet med folgende praktiske betingelser for uddannelsesforlabet:

Uddannelsen oprettes og gennemfares i Gronland, hvor der er flest ansogere under forudsaetning for at her er adgang til passende
underviserfaciliteter og de rette underviserkompetencer. Modulerne under uddannelsesforlobet kan tilrettelaegges forskellige
steder.

PI/SPS sarger for at arrangere rejse og indkvartering for tilrejsende til undervisningsmodulerne - billigst mulige rejse og ophold for
perioden, hvor der afholdes undervisningsmodul. Afbrud eller aendringer i bestilte rejser/ ophold er Pl/SPS uvedkommende.

Moduloversigt, undervisningsskema, litteraturliste og avrige praktiske oplysninger sendes efter optagelse pa uddannelsesforlabet
til den ansatte, som skal studere til Radgivningsassistent

Denne uddannelsesplan er indgaet mellem ansaettelsessted og ansatte, som skal studere til Radgiver i
Socialt Arbejde.

Dato og underskrift: Dato og underskrift:

allaffik @pi.sps.qgl
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